
1 採用時期 平成２４年４月１日採用

2 採用人数 １名 事業担当（事業企画・実施、施設管理等）

3 １年雇用の契約社員（継続有り）

4 学校教育法による大学またはこれに相当すると認められる学校等を

卒業した者または平成24年3月までに卒業見込みの者

5 180,000円／月（賞与・手当あり）

6 採用方法

(1) 第１次 申込書による書類選考

※第１次合格者については、合格通知とともに第２次の面接案内を郵送します。

(2) 第２次 面接による人物評価

※第２次合格者については、職務遂行に必要な健康状態を審査します。（健康診断書の提出）

7 申込方法および受付期間

(1) 申込方法

○必要書類 ㈱はこだてティーエムオー職員採用試験申込書、作文（申込書裏面）、大学

卒業または卒業見込みを証明する書類

※申込書は、当社ホームページからダウンロードまたは当社で配布しますので、

ご来社ください。

○申込方法 上記必要書類に、もれなく記入し、当社まで持参または郵送（2月7日までの消

印有効）で申し込んでください。

○提出先 ㈱はこだてティーエムオー（函館市若松町18-1ＴＭＯビル３階）

(2) 受付期間 　

○申込受付 平成24年2月1日（水）から平成24年2月7日（火）

○受付時間 土曜・日曜日を除く午前９時から午後５時まで

8 その他

(1) 申込にあたっての提出書類等は一切返却しません。

(2) 次のいずれかに該当するものは、申込できません。

○成年被後見人または被保佐人

○禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることがなくな

るまでの者

(3) 合否についての問合せにはお答えしませんので、ご了承ください。

平成２４年度㈱はこだてティーエムオー契約社員募集案内

社員種別

年齢・学歴

給　与



第２次合格者については、職務遂行に必要な健康状態を審査します。（健康診断書の提出）

※申込書は、当社ホームページからダウンロードまたは当社で配布しますので、


